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1. OPCI ZAHTIEVI

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo (u daljnjem tekstu Fakultet) je 2020. godine
implementirao sustav upravljanja kvalitetom te je certificiran prema normi 1ISO 9001:2015.
U cilju daljnjeg unaprijedenja upravljanja cjelovitim sustavom Fakulteta, vodstvo Fakulteta
odluéilo se za implementaciju sustava upravljanja okoliSem (u daljnjem tekstu EMS) sukladno
zahtjevima norme 1SO 14001:2015. Ovime je Fakultet jasno iskazao svoju odnos prema okolisu
i svijest o svojim mogucim utjecajima na okolis.

2. KONTEKST ORGANIZACIE
2.1. ORGANIZACUA | NJEZIN KONTEKST

Fakultet je osnovan i poéeo je poslovati kao samostalna pravna osoba od akademske 2017./
2018. izdvajanjem iz Medicinskog fakulteta Osijek gdje se od akademske 2015./2016. godine
izvodio sveudilisni preddiplomski studiji iz Fizioterapije i Dentalne higijene, s tim da je
sveutili$ni preddiplomski studij Dentalne higijene prvi studij takve vrste u Republici Hrvatskoj.

U svom radu, Fakultet mora razmatrati i odrediti unutarnji i vanjski kontekst, tj. pitanja koja
su relevantna za njegovu svrhu i koja utje¢u na njegovu sposobnost da ostvari namjeravanje
rezultate EMS-a i poboljsava svoje okoliSne performanse. Takva pitanja moraju ukljuciti
okoli$ne uvjete koji su pod utjecajem Fakulteta ili koji su sposobni utjecati na Fakultet.

Unutarnji kontekst odnosi se na pitanja koja su povezana sa vrijednostima, kulturom, znanjem
i performansama Fakulteta.

Vanjski kontekst odnosi se na pitanja koja proizlaze iz zakonskih, tehnolo3kih, konkurentskih,
kulturnih, socijalnih i ekonomskih okruZenja, bilo medunarodnih, nacionalnih, regionalnih ili
lokalnih, kao $to su: ekonomski, tehnoloski, konkurentski, zakonski, socijalni, kulturni.

Razmatranje unutarnjeg i vanjskog konteksta primjenjuje se u podruéjima planiranja,
realizacije, vrednovanja performansi i definiranja poboljSanja.
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Unutarniji Vanjski kontekst
kontekst
» Vrijednost » Ekonomski
> Kultura » Tehnoloski
» Znanje » Konkurentski
» Performanse » Zakonski
» Socijalni
»  Kulturni
> Klimatske
promjene

Radnije za prepoznavanije, nadzor, analizu i komunikaciju konteksta organizacije:

e Prikupljanje potrebnih informacija — zaposlenici (Dekanski kolegij, Fakultetsko vijece,
zaposlenici na katedrama Fakulteta, zaposlenici u odborima i povjerenstvima Fakulteta,
zaposlenici u TajniStvu, zaposlenici Kabineta klini¢kih vjestina, knjiznice i studenti)

e Analiza prikupljenih informacija — kroz Upravinu ocjenu (Upravu ili najvie poslovodstvo
Fakulteta predstavljaju Dekan i Prodekani)

e Komuniciranje konteksta organizacije — kroz Priru¢nik sustava upravljanja okolidem i
Priru¢nik kvalitete

2.2. UNUTARNIJI KONTEKST — ORGANIZACIJA FAKULTETA

Ukupni broj zaposlenih na Fakultetu je 179 na dan 27.11.2024.

Organizacijsku strukturu Fakulteta Cine: Dekanski kolegij (Dekan, Prodekani), Fakultetsko
vijeée, katedre, tajnistvo, odbori i povjerenstva, kabinet klinickih vjestina, knjiznica.
Organigram Fakulteta je dio ovog Priru¢nika sustava upravljanja okolisem (Slika 1).

2.3. POTREBE | OCEKIVANJA ZAINTERESIRANIH STRANA

Za realizaciju EMSa kljuéno je utvrdivanje i poznavanje zahtjeva zainteresiranih strana, jer se
samo na taj nadin mogu identificirati potrebe i oéekivanja koja se obraduju kroz EMS.
Poznavanje zahtjeva zainteresiranih strana preduvjet je uspjeSnog planiranja.
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Zainteresiranim stranama smatraju se:

»  Studenti kao korisnici

= Zaposlenici (profesori, docenti, predavaci, administrativno osoblje...) kao interni kupci
= Dekanski kolegij

= Fakultetsko vijece

= QOdborii povjerenstva fakulteta

» NadleZne institucije (Osnivac i zakonodavac),

= Dobavljadi

= Partneri koji sudjeluju u nekim fazama realizacije procesa

= Pacijenti kao korisnici

» Lokalna zajednica.

Osim zahtjeva koji su direktno isporuceni od neke zainteresirane strane, ili su jasni sami po
sebi, zahtjevi se takoder mogu prikupljati analizom sli¢nih institucija.

Fakultet je identificirao i ocijenio zakonske i ostale zahtjeve koji se odnose na upravljanje
okolidem. Izmjene relevantnih zakonskih i ostalih zahtjeva prate se na mjeseénoj bazi kroz
pregled Narodnih Novina i ostalih izvora informacija, sudjelovanjem na struénim skupovima,
komunikacijom s Osnivaéem i nadleZznim Ministarstvom i pretplatom na strucne Casopise.
Ocjena uskladenosti sa relevantnim zakonskim i ostalim zahtjevima dokumentira se u
dokumentu Procjena uskladenosti sa zakonskim i ostalim propisima (EMS-OBR-01). Dokument
je potrebno aZurirati svaki puta kada se utvrdi pojava novog zakonskog ili ostalog zahtjeva koji
se odnosi na zastitu okolia Fakulteta.

3. OPSEG SUSTAVA

Sustav upravljanja okolisem (EMS) obuhvaca sve djelatnosti Fakulteta za dentalnu medicinu i
zdravstvo u Osijeku (nastavne, znanstveno —istrazivacke i administrativno —tehnicke).

Podruéje primjene sustava upravljanja okoliSem su djelatnosti Fakulteta:

- usluge visokog obrazovanja,

usluge zdravstvene zastite,

znanstveno istrazivanje i visokostruéni rad,

ustrojavanje i odrZavanje znanstvenih i stru¢nih seminara, savjetovanja,
tecajeva i drugih skupova za stalno obrazovanje i usavriavanje.
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Granice sustava dane su u organizacijskoj shemi na Slici 1.
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Slika 1: Organizacijska shema
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4. SUSTAV UPRAVUANJA OKOLISEM

Fakultet uspostavlja, implementira, odrZava i trajno poboljSava svoj EMS, uklju¢ujuci potrebne
procese i njihovo medudjelovanje te trajno poboljSava okolidne performanse u skladu sa
zahtjevima medunarodne norme 1SO 14001:2015 i ovoga Priru¢nika.

5. VODBENIJE

5.1. VODENIJE | OPREDJEUENIJE

Najvise poslovodstvo (Dekan i Cetiri Prodekana) pokazuje vodenje i opredjeljenje u odnosu na
trajno poboljsavanje energetskih performansii djelotvornosti EMS-a putem:
a) preuzimanja odgovornosti za djelotvornost sustava upravljanja okolisem,

b) osiguravanja da su Politika upravljanja okoliem i opéi i pojedinacni ciljevi okolisa
uspostavljeni te da su kompatibilni sa strateSkim smjernicama Fakulteta i njegovim
kontekstom,

c) osiguravanja integracije zahtjeva EMS-a u poslovne procese organizacije,

d) osiguravanja da su resursi potrebni za EMS raspolozivi,

e) komunikacije o vaZnosti djelotvornog upravljanja okoliSem i sukladnosti s EMS zahtjevima,
f) osiguravanja da EMS ostvari svoje namjeravane rezultate,

g) usmjeravanja i pruzanja potpore osobama kako bi doprinijeli djelotvornosti EMS-a i
poboljanju okolisnih performansi,

h) promicanja trajnog poboljSavanja EMS-a,

i) pruzanja potpore ostalim relevantnim upravljackim ulogama kako bi pokazali njihovo
vodenje, primjenjivo na podrucja njihove odgovornosti.

5.2.  POLITIKA UPRAVLIANJA OKOLISEM

Fakultet je donio dokument ,Politika upravljanja okoliSem” koja je dostupna zaposlenicima,
studentima i ostalim zainteresiranim stranama putem mreZne stranice Fakulteta te je
istaknuta na vidnom mjestu u prostorijama Fakulteta.
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POLITIKA UPRAVLIANJA OKOLISEM

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo Sveudilista J. J. Strossmayera u Osijeku, u svojim uslugama visokog
obrazovanja, znanstveno-istraZzivackom i visokostru¢nom radu te ustrojavanju i odrZavanju znanstvenih i
stru¢nih seminara, savjetovanja, te€ajeva i drugih skupova za stalno obrazovanje i usavr3avanje, ulaze veliki
trud i resurse u zastitu okolisa i drustveno odgovorno poslovanje.

S ciljem odgovornog i odrZivog poslovanja te zastite okolida u poslovanju, Fakultet je postavio svoj sustav
upravljanja okoli$em, sukladno zahtjevima norme ISO 14001:2015 i donosi Politiku upravljanja okolisem kao
temeljno opredjeljenje za zastitu okolida i nacela odrzivog poslovanja. Provedbom ove Politike, Fakultet
kontinuirano smanjuje svoj utjecaj na okoli$ i podrZava globalne napore za smanjenje klimatskih promjena,
ispunjavajuéi o&ekivanja svojih suradnika, zaposlenika, Osnivaca, zakonodavca, studenata i uze i Sire javnosti te
pozitivno utjede na zajednicu u kojoj djeluje i cjelokupnu drudtvenu zajednicu.

Fakultet donosi Politiku upravljanja okoliSem kao okvir za postavljanje ciljeva zastite okolida, s jasnim
opredjeljenjem za zastitu okolisa i odrzivo koriStenje resursa, a posebno za:

e oluvanje prirodnih resursa odgovornim koriStenjem energije te sustavnim radom na
povecanju energetske udinkovitosti;
e odgovorno i odrZivo koriStenje resursa;
e uvodenje digitalizacije poslovanja;
e kontinuirano unaprjedenje sustava razvrstavanja otpada te aktivnu promociju;
e odgovorno gospodarenja otpadom medu zaposlenicima i studentima;
e osiguranje potrebnih resursa za provodenje postavljenih ciljeva i aktivnosti sustava upravljanja
okoliSem Fakulteta;
e uskladenost s vazeéim zakonskim propisima i ostalim zahtjevima na aspekte okoliSa Fakulteta;
e trajno poboljavanje sustava upravljanja okoliSem i okolidnih performansi Fakulteta.
Uvodenjem svog sustava upravljanja okolisem, Fakultet aktivno analizira svoje aspekte okolisa i prepoznaje i
obraduje rizike i prilike povezane sa svojim aspektima okolia. Navedenim pristupom Fakultet promice
proaktivnu korporativnu kulturu zastite okolida i drustvene odgovornosti.

Sve osobe koje rade na Fakultetu ili pod njegovim nadzorom te svi studenti, moraju biti sviesne ove Politike
i njenih opredjeljenja te su duZni pridrzavati je se sukladno utvrdenim odgovornostima i ovlastima, koristeci
sva svoja znanja i iskustvo.

Osijek, 27. rujna 2024. godine prof. dr. sc. Aleksandar V¢ev

DEKAN

MB: 4748875 ¢ OIB: 83830458507 * Crkvena 21 * 31000 Osijek
Telef on: +385 31 399-600 * Fax: +385 31 399-601 * www.fdmz.hr * e-mail: info@fdmz.hr



Oznaka: EMS-DOK-02

SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU Isztga Illj)e"‘l‘ 22
FAKULTET ZA DENTALNU MEDICINU | ZDRAVSTVO Primjena od: 27.09.2024.

5.3. ORGANIZACISKE ULOGE, ODGOVORNOSTI | OVLASTI

NajviSe poslovodstvo osigurava da su odgovornosti i ovlasti za relevantne uloge pridijeljene i
prenesene unutar organizacije putem Organizacijske sheme, ugovora o radu te ostalim
internim aktima Fakulteta.

6. PLANIRANIJE

6.1. RADNIJE ZA OBRADU RIZIKA | PRILIKA

6.1.1. OPCENITO

Prilikom planiranja EMSa, Fakultet uzima u obzir svoj unutarnji i vanjski kontekst, zahtjeve
zainteresiranih strana te pregled procesa i aktivnosti koje imaju utjecaj na okolisne performanse kako
bi odredio rizike i prilike koje trebaju:

=  QOsigurati da sustav upravijanja okoli$em moZe posti¢i namjeravane rezultate,

= Povedati poZeljne utjecaje,
= Sprijeciti ili smanjiti nepoZeljne utjecaje,
» Postizati (trajno) poboljsanje.

Rizik je utjecaj neizvjesnosti. Utjecaj je odstupanje od ofekivanog (moze biti pozitivno ili negativno).
Neizvjesnost je stanje, ¢ak i djelomi¢no, nedostatka informacija, razumijevanja ili znanja o dogadaju,
njegovim posljedicama ili vierojatnosti. Rizik je ¢esto opisan poveznicom na potencijalne ,dogadaje”
i ,posljedice” ili njihovu kombinaciju. Rizik je éesto izrazen kao kombinacija posljedice dogadaja
(uklju€ujuéi promjene u okolnostima) i pridijeljene ,vjerojatnosti“ pojavljivanja.

Proces upravljanje rizicima dijelimo u slijedece segmente: priprema za proces upravljanja rizikom i
identifikacija opasnosti, procjena rizika, kontrola rizika, komunikacija rizika, ponovni pregled rizika.

Stupanj sloZenosti, formalnosti i dokumentiranja procesa upravljanja rizikom treba biti u korelaciji s
razinom rizika, iako dokumentiranje nije nuzno.

Kod upravljanja rizicima potrebno je voditi se dostupnim i poznatim cinjenicama. Smanjenje ili
eliminacija jednog rizika ne smije dovesti do pojave drugog neprihvatljivog rizika.
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Ovisno o podruéju u kojem se provodi upravljanje rizikom, potrebno je uzeti u obzir utjecaj na druge
procese, opremu, proizvode, zdravlje i sigurnost i sl.

Upravljanje rizicima treba se na prikladan nadin primjenjivati u razli¢itim procesima i aktivnostima,
uzimajuéi u obzir sve prepoznate aspekte okolisa Fakulteta. Principi upravljanja rizicima trebaju se
implementirati u projektne aktivnosti, dizajniranje opreme i prostora, upravljanje promjenama,

nesukladnostimai sl.

Analizu rizika moguce je provesti kroz neke od poznatih alata za analizu rizika ili na osnovu empirijskih
podataka, internih procedura i sli¢no.

Upravljanje rizicima nije zamjena za ispunjavanje regulatornih zahtjeva, ve¢ moZe biti nadopuna u
ispunjavanju tih zahtjeva. Isto tako, rezultati procesa upravljanja rizicima mogu u odredenim

situacijama biti vazni za komunikaciju s regulatornim tijelima.

Radnje vezane za obradu rizika i prilika potrebno je vrednovati.

6.1.2. ASPEKTI OKOLISA
Fakultet je temeljem vlastite metodologije prepoznao i utvrdio aspekte okoli3a koji se mogu pratiti i
na koje tvrtka moZe utjecati te su odredeni oni aspekti koji imaju ili mogu imati znacajan utjecaj na

okolis.

Metodologija obuhvaéa proceduru za utvrdivanje aspekata okolida, a postupci uklju€uju sljedece
aktivnosti:

e utvrduju se aspekti okolisa iz cjelokupnog “Zivotnog ciklusa”;

e provodi se ocjena utvrdenih aspekata okoli$a prema utvrdenim parametrima: aspekti okolisa
sustavno se evaluiraju u tablici namijenjenoj vrednovanju znacaja svakog pojedinog aspekta

okolisa;

e identificirani aspekti se grupiraju prema znacaju pojedinog aspekta u odnosu na odredeni

parametar i moguéem utjecaju na okoli$ i zdravlje ljudi;
e utvrduje se konaéni popis znacajnih aspekata okolisa;
e jednom godi$nje provodi se ponovno vrednovanje utvrdenih aspekata.

Konaéno utvrdeni popis aspekata okolisa sluzi kao podloga za utvrdivanje opcih i pojedinacnih ciljeva
okoli$a te za izradu programa upravljanja okoliSem.
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6.1.3. Obveze uskladenosti

Fakultet se obvezao kako slijedi :

e Utvrditi i imati pristup obavezama uskladenosti koje se odnose na njegove aspekte okolisa;
e Utvrditi kako se te obaveze uskladenosti primjenjuju na Fakultet;

e Uzetiu obzir obaveze uskladenosti kada uspostavlja, implementira, odrzavai trajno poboljsava

svoj sustav upravljanja okoliSem.

Praéenje relevantnih zakonskih i ostalih zahtjeva provodi se na mjese¢noj bazi.

Odrzavaju se dokumentirane informacije o obavezama uskladenosti i o uskladenosti rada Fakulteta
sa relevantnim zakonskim i ostalim zahtjevima. Dokumentirane informacije cuvaju se kod
Predstavnika poslovodstva sustava upravljanja okoliSem (u daljnjem tekstu Predstavnika poslovodstva
EMS).

6.2. OPCI 1 POJEDINACNI CILUEVI

Fakultet definira opée i pojedinacne ciljeve sustava upravljanja okoliSem koji su sukladni sa njegovom
Politikom upravljanja okolisem. Isti su navedeni u dokumentu Ciljevi sustava upravljanja zastitom
okolisa. Ciljeve sustava upravljanja okoliSem odobrava Dekan Fakulteta.

Prilikom uspostavljanja op¢ih i pojedinacnih ciljeva u obzir se uzimaju financijski, operativni i poslovni
uvjeti, tehnoloske mogucnosti i stavovi zainteresiranih strana.

Opdi i pojedinacni ciljevi sustava upravljanja okoli$em moraju:
a) biti konzistentni s Politikom upravljanja okolisem;

b) biti mjerljivi (ukoliko je prakti¢no);

c) uzimati u obzir primjenjive zahtjeve;

d) razmotriti znacajne aspekte okolisa;

e) uzeti u obzir prilike za poboljsanje okolisnih performansi;

f) biti nadzirani;

g) biti preneseni;

h) biti aZurirani kako je primjereno.
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Dokumentirana informacija o opéim i pojedinaénim ciljevima sustava upravljanja okolisa moraju biti
sacuvane kod Predstavnika poslovodstva EMS.

7. PODRSKA

7.1.  RESURSI

Fakultet odreduje i osigurava resurse potrebne za uspostavljanje, implementaciju, odrzavanje i trajno
poboljSavanje okolisnih performansii EMS-a.

7.2. KOMPETENCUE

Fakultet osigurava da su osobe koje rade za ili u njegovo ime, a koje utje€u na njegove okolisne
performanse i njegovu sposobnost ispunjavanja obaveza uskladenosti, kompetentne temeljem
odgovarajuce izobrazbe, osposobljavanja, vjeStina i iskustva. Fakultet identificira potrebe za
osposobljavanjem povezane s nadzorom svojih okolisnih performansi i provedbom EMS-a te provodi
ili osigurava osposobljavanje.

Zapisi o edukacijama i osposobljavanju se ¢uvaju u Uredu za centralnu arhivu i urudzbenom zapisniku.

7.3.  SVUEST

Najvise poslovodstvo je osiguralo da su svi radnici upoznati s EMSom te svim dokumentiranim
informacijama sustava. Svi dokumenti poslani su svim radnicima putem e-maila, a studenti su
upoznati s Politikom upravljanja okoliS3em, koja je postavljena na istaknutim mjestima na Fakultetu.

Slijedom ovoga, svi radnici trebaju biti svjesni:
e Sustava upravljanja okolisem Fakulteta (EMSa);
® ovog Prirucnika;
e Politike upravljanja okolisem;
e ciljeva okolisa;
e svog doprinosa ucinkovitosti EMSa;

e aspekata okolisa i pripadajucih stvarnih ili mogucih utjecaja na okolis povezanih s njihovim
poslom/aktivhostima;

e svog doprinosa ucinkovitosti sustavu upravljanja okoliSem, ukljucujuéi koristi od poboljSanog
ostvarenja okolisa;
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e implikacija nesukladnosti sa zahtjevima sustava upravijanja okolidem, ukljucujuci i
neispunjavanje obveza uskladenosti organizacije.

7.4. KOMUNIKACLA

Na Fakultetu se interno komunicira o okolisnim performansama i sustavu upravljanja okoliSem. Ovaj
dokument, Politika i Upravina ocjena distribuira se zaposlenicima (putem edukacija i emaila).

Komunikacija se obavlja i na sastancima Dekanskog kolegija, Fakultetskog vijeca, Odbora i
povjerenstva fakulteta.

Bilo koja osoba koja radi za Fakultet ili u njegovo ime, moZe predlagati i komentirati poboljSanja putem
webmaila objavljenog na mreZnoj stranici Fakulteta. Prijedlozi koji se zaprime razmatrat ée se na
redovitim sastancima osoba zaduZenih za sustav upravljanja okoliSem, a to su Prodekan za nastavu i
studente, Predstavnik poslovodstva EMS i voditelj ureda za nabavu.

Fakultet komunicira svoju Politiku upravljanja okoliSem na sluzbenoj mreznoj stranici.

Fakultet komunicira prema vani informacije relevantne za sustav upravljanja okoliSem, kako je
zahtijevano njegovim obavezama uskladenosti.

7.5. DOKUMENTIRANE INFORMACUE
Fakultet je uspostavio, dokumentira te odrZava i poboljSava sustav upravljanja okoliSem. Sustav je
opisan sljede¢im dokumentiranim informacijama navedenim u prilogu 2 ovog Priru¢nika.

8. PROVEDBA

8.1. OPERATIVNO PLANIRANIJE | NADZOR
Fakultet je identificirao operacije i aktivnosti koje su povezane sa znaajnim aspektima okolisa u
skladu s Politikom upravljanja okolisem i op¢im i pojedinanim ciljevima, kako bi se osiguralo da su
izvrseni pod specificiranim uvjetima.

Fakultet osigurava da su procesi ustupljeni podizvodadima pod nadzorom.
U skladu s perspektivom Zivotnog ciklusa, Fakultet se obvezuje kako slijedi :

a) komunicirati svoje relevantne okolisne zahtjeve vanjskim dobavljacima, ukljucujudi i izvodace
radova;

b) razmotriti potrebu za pruzanjem informacija o potencijalno znacajnim utjecajima na okolis
povezanim sa transportom ili isporukom, koristenjem, obradom na kraju Zivotnog ciklusa i
konaénim odlaganjem svojih proizvoda.

MB: 4748875 * OIB: 83830458507 * Crkvena 21 * 31000 Osijek
Telefon: +385 31 399-600 * Fax: +385 31 399-601 * www.fdmz.hr ¢ e-mail: info@fdmz.hr



Oznaka: EMS-DOK-02

SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU o rllfef"f 22
FAKULTET ZA DENTALNU MEDICINU | ZDRAVSTVO Primjena od: 27.09.2024.

8.2. PRIPRAVNOST | ODZIV NA HITNE SITUACIE

Nadini postupanja u incidentnim situacijama definirani su Planovima evakuacije i spasavanja, te
Procedurom za utvrdivanje pripravnosti i odziva na hitne situacije.

lzvanredne situacije vezane za mogucnost izbijanja pozara takoder su sagledane.

Zakonom propisane mjere vezane za postupke evakuacije i spasavanja definirane su u okviru Plana
evakuacije i spasavanja.

Kako bi se provjerio odziv i postupanje u slu¢aju izvanredne situacije u razdoblju unutar dvije godine
planira se i provodi najmanje jedna vjeZba. Zapisi se ¢uvaju kod Predstavnika poslovodstva EMS.

Nakon provedbe vjeZbe ili nakon pojave hitnih situacija provodi se preispitivanje i po potrebi revizija
naprijed navedenih planova i procedure.

9. VREDNOVANJE PERFORMANSI

9.1. NADZOR, MJERENJE, ANALIZA | VREDNOVANJE OKOLISNIH PERFORMANSI | EMS-A

Fakultet mora nadzirati, mjeriti, analizirati i vrednovati svoje okolidne performanse.
Kljuéno je da organizacija odredi sljedede:

e Sto je potrebno nadzirati i mjeriti;

e metode za nadzor, mjerenje, analizu i vrednovanje;

e kada se mora provesti nadzor i mjerenje;

e kada se rezultati nadzora i mjerenja moraju analizirati i vrednovati;

e vrednovanje performansi i djelotvornosti sustava upravljanja okoliSem;

e dokumentirane informacije kao dokaz o rezultatima;

e nadzor percepcije kupca o stupnju u kojemu su zahtjevi i oCekivanja ispunjeni;

Fakultet je prepoznao ove zahtjeve te postupa sukladno njima.

Prati se, analizira i mjeri: koli¢ine otpada, potrosnja vode, potrosnja plina, troskovi zbrinjavanja svih
vrsta otpada (sve na mjesecnoj razini) i o svemu se vode i ¢uvaju dokumentirane informacije.
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Interni auditi se provode kako bi se ocijenio sustav upravljanja okoliSem, odnosno provijerilo je li
sustav sukladan zahtjevima medunarodne norme I1SO 14001:2015 i ostalim zahtjevima na sustav
upravljanja okolisem koji je Fakultet postavio te je li on djelotvorno primijenjen i odrzavan.

Interne audite provodi tim auditora - konzultanti osposobljeni za taj posao. Glavni interni auditor
sastavlja izvjeStaj na temelju zapisa koje su izradili interni auditori, ¢lanovi tima, tijekom auditiranja.

Kljuéno za provedbu audita:

e Programi audita moraju uzeti u obzir vaznost obuhvaéenih procesa, promjene koje imaju
utjecaj na organizaciju i rezultate prethodnih audita;

o Definirati kriterije i opseg audita;

e Osigurati objektivnost i nezavisnost procesa audita;

e Obavijestiti relevantno poslovodstvo o rezultatima audita;

e Poduzeti primjerene korektivne radnje bez odlaganja;

e Sacduvati dokumentirane informacije kao dokaz primjene programa audita i rezultata audita.

9.2. VREDNOVANIJE USKLADENOSTI

U svrhu trajnog osiguravanja uskladenosti sa zakonskom regulativom i ostalim zahtjevima, periodi¢no
se procjenjuje dosljednost primjene navedene regulative.

Zapis o procjeni uskladenosti dokumentira se najmanje jednom godi3nje, prije izrade Upravine ocjene.

Procjenjivanje uskladenosti sa zakonskom regulativom i ostalim zahtjevima provodi se i tijekom
internih audita.

O procjeni uskladenosti sa zakonskom regulativom i ostalim zahtjevima vode se primjereni zapisi, a
razmatra se i kod ocjenjivanja sustava od strane Uprave.

9.3. INTERNI AUDIT

Obveza Fakulteta je redovito i kontinuirano provodenje neovisnog internog audita sustava upravljanja
okolisem najmanje jednom tijekom akademske godine, a po potrebi i cesce.

Svrha provedbe internog audita je utvrdivanje uskladenosti sustava upravljanja okoliSem sa
zahtjevima medunarodne norme I1SO 14001:2015, s planiranim aktivnostima i zahtjevima sustava
upravljanja okolisem koje je propisao sam Fakultet.

Odgovorna osoba auditiranog podrudja obvezna je poduzeti korektivne radnje za otklanjanje
neuskladenosti, po obujmu i roku koji je dogovoren. Zapisi o rezultatima audita odrZavaju se i
dostavljaju najvisem poslovodstvu kroz Upravinu ocjenu.
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Za poduzimanje popravnih radnji, kad nalazi audita to nalaZu, zaduZene su osobe odgovorne za to
podrucje rada.

Planiranje i nadzor nad provedbom internih audita u nadleznosti je Dekana.

Sustav se vodi i odriava iz Ureda za kvalitetu koji je osnovan prilikom implementacije norme ISO
9001:2015, ¢ime je djelotvornost sustava dodatno osigurana.

9.4. UPRAVINA OCJENA

9.4.1. OPCENITO

U planiranim razdobljima, a najmanje jednom godi3nje, Uprava Fakulteta provodi ispitivanje sustava
upravljanja okolidem i daje svoju ocjenu s procjenom mogucnosti za poboljSanja i eventualnim
potrebama za promjenama unutar sustava, ukljucujudi ciljeve i Politikuupravljanja okoliSem. Upravina
ocjena donosi se s ciljem osiguravanja trajne prikladnosti, primjerenosti, djelotvornosti i uskladenosti
sa strate$kim smjerom Fakulteta.

Zapisi o Upravinoj ocjeni moraju biti odrZavani u obliku izvje3ca.

Ocjenu donosi Dekan i Prodekani koji predstavljaju Upravu Fakulteta, odnosno njegovo najvise
poslovodstvo.

9.4.2. ULAZNI PODACI UPRAVINE OCJENE

Ulazni podaci Upravine ocjene moraju sadrZavati sljedece:

a) status radnji s prethodnih upravinih ocjena;
b) promjene u:

1. vanjskim i unutarnjim pitanjima relevantnim za EMS;
2. potrebama i oekivanjima zainteresiranih strana, uklju¢ujuéi obavezama uskladenosti;
3. znadajnim aspektima okolisa Fakulteta;
4. rizicimai prilikama;
c) mjeru u kojoj su ostvareni ciljevi okolia;
d) informacije o performansama i djelotvornosti sustava upravljanja, ukljucujudi trendove:
1. nesukladnostii korektivnih radnji;
2. rezultata nadzora i mjerenja;
3. ispunjenja svojih obaveza uskladenosti;
4. rezultata audita;
e) prikladnost resursa;
f) djelotvornost poduzetih radnji za obradu rizika i prilika i
g) prilike za poboljsavanje.
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9.4.3. IZLAZNI PODACI UPRAVINE OCJENE

Izlazni podaci Upravine ocjene moraju sadrzavati sljedece:

a) zakljuéke o trajnoj primjerenosti, prikladnosti i djelotvornosti EMSa;

b) odluke povezane s prilikama za trajno poboljSavanje;

c) odluke povezane s bilo kojim potrebama za promjenama EMSa, uklju€ujudéi resurse;

d) radnje, ukoliko su potrebne, kada ciljevi zastite okolisa nisu ostvareni;

e) prilike za poboljsanje integracije sustava upravljanja zadtitom okolisa s ostalim poslovnim
procesima, ukoliko je potrebno;

f) bilo koje implikacije strateSkog smjera organizacije.

Fakultet mora sauvati dokumentirane informacije kao dokaz rezultata ocjena poslovodstva.

10. POBOLISAVANJE

10.1. OPCENITO

Stalno poboljianje uéinkovitosti EMSa jedna je od osnovnih zadaca Fakulteta koja se ostvaruje
primjenom definirane Politike upravljanja okoliSem, kontinuiranim praenjem i analiziranjem
rezultata mjerenja procesa i usluga, pra¢enjem ostvarenja ciljeva okoli3a, internim auditima,
primjenom preventivnih i korektivnih radnji te redovitim ocjenama sustava od strane Uprave
Fakulteta.

10.2. NESUKLADNOST | KOREKTIVNA RADNJA

Fakultet osigurava pravovremeno uofavanje nesukladnosti usluge i poduzimanje korektivnih
radniji.

Organizacija mora obraditi stvarne i potencijalne nesukladnosti poduzimanjem korekcija te
pokretanjem korektivnih i preventivnih radnji, ukljucujuci slijedece:

a) pregledavanje nesukladnosti ili potencijalnih nesukladnosti;

b) utvrdivanje uzroka nesukladnosti ili potencijalnih nesukladnosti;

c) procjena potrebe za aktivnostima kako bi se osiguralo da se nesukladnosti ne dogadaju ili ne
ponavljaju;

d) odredivanje i uvodenje prikladnih potrebnih aktivnosti;

e) odriavanje zapisa o korektivnim i preventivnim radnjama;

f) pregled djelotvornosti provedenih korektivnih i preventivnih radniji.
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Korektivne i preventivne radnje moraju biti primjerene znadaju stvarnih ili potencijalnih
problema te posljedicama okolisnih performansi.

Fakultet mora osigurati da su sve potrebne promjene napravljene unutar njegovog sustava
upravljanja okoliS$em (EMS-a).

10.3. TRAINO POBOLISANIJE

Zahtjev za trajnim poboljSanjem dio je sustava upravljanja okoliSem koji podrazumijeva
procesni pristup i upravljanje rizicima. Budu¢i da je Fakultet obvezan najmanje jednom
godis$nje utvrdivati uskladenost temeljnih procesa sa zakonskim odredbama i zahtjevima
norme 1SO 14001:2015, nakon svake Upravine ocjene dokumentirana su poboljsanja
usmjerena na:

poboljsanje uCinkovitosti EMSa i njegovih procesa,

pobolj$anje u ispunjenju zadovoljstva i ocekivanja korisnika,

osiguravanje potrebnih resursa.
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PRILOG 1: DEFINICIE | POJMOVI

sustav upravljanja | skup medusobno povezanih ili medudjelujucih elemenata
organizacije za utvrdivanje politika i ciljeva te procesa za
postizanje tih ciljeva

sustav upravljanja zastitom okolisa dio sustava upravijanja koji se koristi za upravljanje aspektima
okolisa, ispunjavanje obaveza uskladenostii obradu rizika i prilika

politika zastite okolia | namjere i usmjerenje organizacije povezane s okolisnim
performansama, kako je formalno izneseno od strane njezinog
najviseg poslovodstva

organizacija | osoba ili skupina ljudi koji imaju vlastite funkcije s odgovornostima,
ovlastima i medusobnim odnosima

za postizanje svojih ciljeva

najvise poslovodstvo | osoba ili skupina ljudi koji usmjeravaju i upravljaju organizacijom na
najvisoj razini

zainteresirana strana | osoba ili organizacija koja moze imati utjecaj, biti pod utjecajem
ili moZe imati percepciju da je pod utjecajem odluke ili radnje

okoli€ | okruzenje u kojem organizacija djeluje, ukljuéujuci zrak, vodu,

......

medusobne odnose

aspekt okolisa | sastavni dio aktivnosti, proizvoda ili usluga organizacije koji djeluje ili
moze djelovati na okolis

okoli$ni uvjet | promjena okolisa, pozitivna ili negativna, nastala kao djelomicna ili
potpuna posljedica aspekta okoliSa organizacije

cilf zastite okolisa cilj postavljen od strane organizacije dosljedan s njenom politikom
zastite okolisa

sprje¢avanje zagadenja- | primjena procesa, praksi, tehnika, materijala, proizvoda, usluga ili
energije kako bi se izbjeglo, smanjilo ili drzalo pod nadzorom
(odvojeno ili u kombinaciji) stvaranje, emisija ili ispustanje bilo koje
vrste zagadivacta ill otpada, u svrhu smanjivanja nepovoljnih utjecajao
na okolis

zahtjev | iskazana potreba ili ocekivanje, koje se obi¢no podrazumijeva ili je
obavezno

obaveze uskladenosti (preferirani | zakonski zahtjevi u odnosu na koje organizacija mora biti uskladena i
pojam) | ostali zahtjevi u odnosu na koje organizacija mora ili odabire biti
zakonski i ostali zahtjevi (dozvoljen uskladena
pojam)
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dokumentirana informacija | informacija koju organizacija mora nadzirati i odrzavati i medij na
kojem se nalazi

proces | skup uzajamno povezanih ili medudjelujucih radnji koje ulaze
pretvaraju u izlaze

audit | ustavan, neovisan i dokumentirani proces za pribavljanje dokaza
audita i njegovog objektivnog vrednovanja kako bi se utvrdio opseg u
kojemu su ispunjeni kriteriji audita

sukladnost | ispunjavanje zahtjeva
nesukladnost | neispunjavanje zahtjeva

korektivna radnja | radnja kojom se uklanja uzrok nesukladnosti (3.4.3) i sprjeava
njezino ponavljanje

trajno poboljSavanje | ponavijajuca radnja za poboljSavanje performansi

performansa | mjerljivi rezultat

okolina performansa | performana koja se odnosi na upravljanje aspektima okolisa
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Politika upravljanja okolidem — ll27.09.2024; | 1

1 | EMS-DOK-01

2 EMS-DOK-03 | Identifikacija i ocjena znacaja aspekata | 27.09.2024. 1
okolisa i utvrdivanje radnji za obradu
rizika i prilika

3 EMS-PRO-01 | Procedura identifikacije i ocjene 27.09.2024. 1

znacaja aspekata okolisa te utvrdivanje
radnji za obradu rizika i prilika

4 EMS-PRO-02 | Procedura za primjenu zakonskih i 27.09.2024. 1
ostalih zahtjeva iz podrucja upravljanja
okolisem

5 EMS-PRO-03 | Procedura za utvrdivanje pripravnostii | 27.09.2024. 1

odziva na hitne situacije

6 EMS-OBR-01 | Obrazac - Lista obaveza uskladenosti sa | 27.09.2024. 1
zakonskim i ostalim zahtjevima iz
podrucja upravljanja okoliSem

7 EMS-OBR-02 | Obrazac - Ocjena obaveza uskladenosti | 27.09.2024. 1
s identificiranim zakonskim i ostalim
zahtjevima sukladno 1SO 14001
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1 REVIZJA PROCEDURE

Izmjene u odnosu na prethodno izdanje

Vrsta izmjene

Pozicija izmjene teksta
(poglavije) Brisanje (B)

Dodavanije (D)

Izmijenjeni tekst ili opis izmjene




== SYEUCILISTEOSIPRIRTA PROCEDURA IDENTIFIKACIJE [ OCJENE Oznaka: EMS-PRO-01
Py znaka: -PRO-
/4 )“"S}- STROSSMAYERA UOSUEKU | 7NA(AJA ASPEKATA OKOLISA TE Str. 4 od 14
\ ':\).,@( jl,] FAKULTET ZA DENTALNU UTVRDIVANJE RADNJI ZA OBRADU Izdanje: 1
\}f__*:/ MEDICINU | ZDRAVSTVO RIZIKA I PRILIKA Primjena od: 27.09.2024.
2 UvVOoD

Ova procedura opisuje proces upravljanja i utvrdivanja aspekata okolisa koji se pojavljuju
obzirom na aktivnosti Fakulteta, a koji proizlaze iz proslih, sadasnjih i planiranih djelatnosti.

Temeljem utvrdenih aspekata okoliSa odreduju se znacajni aspekti okoliSa prema kojima
postavljamo ciljeve i programe zastite okolisa.

Procedura se odnosi na sve aktivnosti Fakulteta.



SVEUCILISTE JOSIPA JURJA
= PROCEDURA IDENTIFIKACIJE [ OCJENE | Oznaka: EMS-PRO-01
(’ %4\ | STROSSMAYERA UOSUEKU | 7nA¢aJa ASPEKATA OKOLISA TE Str. 5 od 14
El A ‘,.(_ .|_ | FAKULTET ZA DENTALNU UTVRDIVANJE RADNJI ZA OBRADU Izdanje: 1
'-\@-/ MEDICINU IZDRAVSTVO RIZIKA I PRILIKA Primjena od: 27.09.2024.
3 DEFINICIE
okolis - | okruZenje u kojem organizacija djeluje ukljucujuci zrak,

vodu, zemlju, prirodne resurse, biljni i Zivotinjski svijet,
ljude i njihov medusobni odnos.

Aspekt okolisa -

sastavni dio djelatnosti, proizvoda ili usluga koji moze
djelovati na okolis.

Znacajni aspekt okolisa -

aspekt okolisa koji ima ili moZe imati znacajan utjecaj na
okolis.

Rizik (utjecaj neizvjesnosti -

potencijalno nepovoljan utjecaj (prijetnja).

Prilika -

potencijalno povoljan utjeca;j.

Rezultat upravijanja okolisem -

mijerljivi rezultati sustava upravljanja okoliSem povezani s
nadzorom organizacije nad njezinim aspektima okolisa.

Utjecaj na okolis -

svaka promjena u okoliSu, bilo pozitivna ili negativna, koja
je potpuno ili djelomi€no rezultat djelatnosti, proizvoda i
usluga organizacije.

Zainteresirana strana -

pojedinac ili skupina koje se tice ili na koju djeluju rezultati
upravljanja okolisem.

Performansa -

mjerljiv rezultat
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4 OVLASTI I ODGOVORNOSTI

Predstavnik poslovodstva EMS odgovoran je za uspostavu i nadzor primjene ove procedure te za
identifikaciju aspekata okolisa i ocjenu znacaja aspekata te prepoznavanju povezanih rizika i prilika i
azuriranje ove Procedure i svih povezanih dokumenata. Takoder, po potrebi, organizira vjezbe
pripravnosti i odaziva na potencijalno hitne situacije.

Vlasnici poslovnih procesa sudjeluju u identifikaciji aspekata okolisa i ocjeni znadaja aspekata te
prepoznavanju povezanih rizika i prilika.

Radnici ¢ije se poslovne aktivhosti odnose na procese u kojima su identificirani aspekti okolisa
odgovorni su s aspektima okolisa upravljati sukladno zakonskim zahtjevima i pripadajuéom
dokumentacijom.
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5 PROCES UPRAVLJANJA ASPEKTIMA OKOLISA

Ukupni proces upravljanja aspektima okolisa koji se koristi u ovoj proceduri opisan je Slikom 1:

A

USPOSTAVLJANJE
KONTEKSTA |
. PERSPEKTIVE
ZIVOTNOG CIKLUSA

1

I

E

; IDENTIFIKACIJA
i ASPEKATA OKOLISA
]

:

1

1

1

1

1

+ NADZOR | PREGLED

]
1
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]
1
]
)
]
]
d
]
ommaeo || mmmeen |1 |l
ASPEKTIMA ASPEKATA OKOLISA : jucuj p
I
]
I
I
]
;
.
I
I
I
]
I

odredivanje radnji za
obradu rizika i prilika)

ZNACAJA ASPEKATA
OKOLISA

1
)
1
1
:
i VREDNOVANJE
:
]
]
I
1

OBRADA ASPEKATA
OKOLISA

A 4

Slika 1: Pregled procesa upravljanja aspektima okolisa

Upravljanje aspektima okolisa kod inicijalne ocjene aspekata okoliS8a podrazumijeva i obradu rizika i prilika
povezanih s postoje¢im aspektima okolisa koje se u tom dijelu definiraju kao mjere za upravljanje
aspektima okolisa, uzimajuci u obzir uobicajene i neuobicajene aktivnosti i predvidive hitne situacije. U
slu¢aju pojave novoga aspekta okolisa kao rezultata promjena, planiranih ili novih razvoja te novih ili
modificiranih aktivnosti, proizvoda i usluga, ocjena aspekata odvija se kao inicijalna ocjena aspekata
okolisa.

Kod upravljanja rizicima i prilikama te u slu¢aju promjena razina rizika i/ili prilika, kao i identifikacije novih
rizika i prilika putem nadzora i pregleda aspekata okolisa ili drugih izvora, rizici i prilike ¢e se obraditi
sukladno pristupu definiranom u ovoj Proceduri.

5.1 IDENTIFIKACIJA ASPEKATA OKOLISA

Aspekti okolisa koji se mogu pojaviti u podruéjima utvrdivanja aspekata okolisa na razini Fakulteta, ovise
o znacajkama aktivnosti kako je prikazano na Slici 2.
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Znacajka aktivnosti

IDENTIFIKACIJA
ASPEKATA OKOLISA

Aspekti uobic¢ajenih
aktivnosti
{UA)

Aspekti neuobiéajenih
aktivnosti
(NA)

Aspekti incidenata i
hitnih situacija
(IAIHS)

T 4 __________

___________ .

_______ ] ——

Emisije u zrak
Ispustanja u vodu
Ispustanja u tlo
Koristenje sirovina i
prirodnih resursa
(voda)

Emisije u zrak
Ispustanja u vodu,
Ispustanja u tlo
Koristenje energije,

Emisija energije (npr.

Emisije u zrak
Ispustanja u vodu
Ispustanja u tlo
Emisija energije (npr.
toplina, vibracije,

+ Koristenje energije,

« Emisija energije (npr.
toplina, vibracije
buka, svjetlo)

« Stvaranje otpada

toplina, vibracije,
buka, svjetlo)
¢ Stvaranje otpada

buka, svjetlo)
¢ Stvaranja otpada

Slika 2: ldentifikacija aspekata okolisa

Identifikacija aspekata okoliSa radi se na nadin da se prepozna i upiSe u tablicu u dokumentu
Identifikacija i ocjena znacaja aspekata okolisa i utvrdivanje radnji za obradu rizika i prilika
(EMS-DOK-03) sljedele:

1)
2)
3)

4)
5)

Identifikacije procesa u kojima se obavljaju poslovi koji mogu imati utjecaj na okolis

Identifikacija aktivnosti koje se obavljaju u sklopu procesa, a mogu imati utjecaj na okolis;

Znadajki aktivnosti koje mogu biti uobicajene (UA), neuobicajene (NA) i incidentne/hitne situacije

(1A);

Potencijalni dogadaj koji se dogada ili se moze dogoditi u procesu, odnosno aktivnosti;

Identifikacije aspekata okoli$a koji su sastavni dio procesa i aktivnosti

Prepoznati su sljedeéi mogudi aspekti okolisa:

e Emisije u zrak

e Koristenje energije

e Stvaranje otpada

e Ispustanja u vodu

Emisija toplinske energije

Emisija energije (buka)
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e |spustanja utlo
e Koristenja prirodnih resursa {voda)
6) Identifikacija vrste utjecaja na okolis$ aspekata.

Prepoznati su sljedec¢i moguéi utjecaji na okolis:
e Onecis¢enje zraka;

e Oneciséenje tla;
e OneliS¢enje vode;
e |[scrpljivanje prirodnih resursa;

e Negativan utjecaj na Zivot i zdravlje.

7) Ocjena razine utjecaja {U);
8) Ucestalost utjecaja (l);
9) Vrijednost aspekta (A)

10) Razina znacaja aspekta

5.2 OCJENA RAZINE UTJECAJA NA OKOLIS

Ocjena razine utjecaja provodi se za utjecaje na okoli§ povezane s aspektima. Radnje za obradu rizika i
prilika provode se tijekom procesa vrednovanja aspekata, pa su utjecaji podijeljeni na negativne utjecaje
koji se istovremeno koriste za ocjenu znacaja i identifikaciju rizika te na pozitivne utjecaje koji se odnose
na mogucnost poboljSavanja povezanih s aspektima okoli$a. Slijedeca tablica definira razine negativnih
utjecaja, pridijeljene vrijednosti i opis pojedinog kriterija:

Negativan

] Vrijednost (U) Opis kriterija negativnog utjecaja

Negativan utjecaj na okoli§ izvan opsega lokacije drustva
Trajanje utjecaja duze od 3 mjesec;

e  Gubitak Zivota i/ili ozljede i oboljenja opasna po Zivot

Visok 3 e Neispunjavanje obveza uskladenosti

e Neispunjavanje zahtjeva zainteresiranih strana koje rezultiraju
prituzbama

e  Gubitak reputacije

e Negativan utjecaj koji obuhvaca cijelu lokaciju drustva

e Trajanje utjecaja od 1 do 3 mjeseca

e Ozljede ili oboljenja koja nisu opasna po Zivot

e Djelomi¢no neispunjavanje zahtjeva zainteresiranih strana bez
prituzbi;

e NaruSavanje reputacije

e Negativan utjecaj na pojedinom dijelu lokacije ili bez utjecaja;

e Trajanje utjecaja krace od mjesec dana;

Nizak 1 e Bez negativnih utjecaja na zdravlje i sigurnost ljudi;

e Bez utjecaja na zainteresirane strane;

e Bez negativnog utjecaja na reputaciju

Srednji 2

Tablica 1: Razine, vrijednosti i kriteriji negativnog utjecaja
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Trajanje utjecaja duZe od 3 mjeseca / 1-3 mjeseca / kra¢e od mjesec dana: sagledava se vremensko

trajanje utjecaja od njegovog nastanka do sanacije, odnosno povratka u pocetno stanje.

Neispunjavanje obveza uskladenosti: odnosi se na vrijednosti utjecaja koji nisu u skladu sa zakonskim i

ostalim zahtjevima (npr. Ne sortiranje otpada, neredovito ispitivanje funkcionalnosti klimatizacijskih

uredaja,..).

5.3 PROCJENA UCESTALOSTI UTJECAJIA

Vjerojatnost realizacije utjecaja na okolis izraZava se kao potencijal u€estalosti u stupnjevima: vrlo niska
(1), niska (2), srednja (3), visoka (4) i vrio visoka (5), kako je prikazano u slijedecoj tablici:

Vjerojatnost Vrijednost (P) Opis kriterija
Vrlo visoka 5 Potencijalna frekvencija dogadaja: jednom u 3 mjeseca ili Cesée
Visoka 4 Potencijalna frekvencija dogadaja: najviSe jednom u 6 mjeseci
Srednja 3 Potencijalna frekvencija dogadaja: najvise jednom godisnje
Niska 2 Potencijalna frekvencija dogadaja: najvise jednom u 5 godina
Vrlo niska 1 ﬁf:jir;?alna frekvencija dogadaja: najvise jednom u 10 godina

5.4 ODREDIVANJE ZNACAJA ASPEKATA

Tablica 2: Razine, vrijednosti i kriteriji vierofatnosti nastanka utjecaja

Matrica rizika aspekata okolisa:

Metodologija procjene rizika aspekata okolisa:

© =
g E ’
2 =
= ===
S S 9 4
) A
Q —_
2 =
5 g 1 2 3
1 2 3
Niska Srednja | Visoka

Vjerojatnost dogadaja
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Rizik svakog prepoznatog aspekta okolisa ocjenjuje se prema navedenoj matrici na nacin da se
ocjenjuju:

a) Utjecaj dogadaja kojeg aspekt okoliSa moze prouzrociti na okolis:

e Mali neznatni utjecaj na okolis bez tezih posljedica
e Sredniji utjecaj s lokalnim zagadenjem okolisa
o Veliki akcident sa Sirim podrucjem zagadenja okolisa

b) Vjerojatnost dogadaja nastanka aspekta okolisa:

e Niska nastanak jednom u pet godina
e Srednja nastanak jednom godisnje
o Visoka nastanak jednom mjeseéno

Aspekt Cija ocjena rizika pada u zeleno podrucje je aspekt s niskim rizikom, koji ima neznatan
utjecaj na okoli$, te nema potrebe za daljnjim aktivnostima organizacije.

Aspekt Cija ocjena rizika pada u Zuto podrudje je aspekt sa srednjim rizikom, koji ima utjecaj na
lokalno zagadenje okolisa, Sto znaci da su potrebne manje aktivnosti organizacije kako bi se
aspekt i rizik stavili pod kontrolu.

Aspekt ¢ija ocjena rizika pada u crveno podrucje je aspekt sa visokim rizikom koji moze rezultirati
ozbiljnim akcidentom i zagadenjem Sireg podrucja, te je organizacija duzna bez odgode propisati
ciljeve i programe kako bi se dodatnim znacajnim aktivnostima organizacije isti stavio pod
kontrolu i prihvatljivu razinu rizika (srednju ili nisku) ukoliko je to primjenjivo ili zadrZzao na visokoj
razini rizika uz posebne organizacijske i tehnoloske mjere u radu organizacije.

Nakon prepoznavanja svakog aspekta i njegove obrade u obrascu Lista aspekata okolisa, izraduje
se pregledna zbirna tablica Lista aspekata okolisa s evaluacijom rizika (EMS-OBR-01), na kojoj su
aspekti rangirani s obzirom na ocjenu rizika aspekata:

REDNI

BROJ ASPEKT OCJENA RIZIKA RAZINA RIZIKA

Objasnjenja oznaka u obrascu Lista aspekata okoliSa s evaluacijom rizika:
e REDNI BROJ — upisuje se redni broj aspekta okolisa od 1 do n
e  ASPEKT — Upisuje se naziv prepoznatog i ocijenjenog aspekta okolisa

e OCIJENA RIZIKA - upisuje se ocjena rizika aspekta iz matrice
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e RAZINA RIZIKA — upisuje se niska, srednja ili visoka razina rizika

5.5 VREDNOVANJE ASPEKATA OKOLISA

Vrednovanje aspekata okolisa sastoji se od slijededih aktivnosti:

1) Ocjena razine utjecaja na okoli§

2) Procjena vjerojatnosti nastanka utjecaja na okoli§ aspekata uobilajenih, neuobiéajenih i
incidentnih/hitnih situacija

3) Odredivanje znacaja aspekata vrednovanjem sukladno kriterijima.

Vrednovanje aspekata okolisa provodi na cijelom Fakultetu. S obzirom da se rizici i prilike aspekata okolisa
obraduju u dokumentu Lista aspekata okolisa s evaluacijom rizika (EMS-OBR-01), a kako jedan od kriterija
utjecaja ukljuéuje i neispunjavanje zahtjeva uskladenosti, na ovaj naéin se identificiraju i radnje za obradu
rizika i prilika obveza uskladenosti, bez obzira da li se radi o znacajnim aspektima ili ne. Na slijede¢em
prikazu je opisan pristup drustva u ovome dijelu, kao i poveznice identifikacije i ocjene znalaja aspekata s
identifikacijom i planiranjem radnji za obradu rizika i prilika:
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IDENTIFIKACUA ASPEKATA
OKOLISA

h 4

A 4 Y

Aspekti uobicajenih aktivnosti

(UA)

Aspekti neuobicajenih
aktivnosti situacija
(NA) (IA/HS)

Aspekti incidenata i hitnih

v

Razina negativnog utjecaja

Vjerojatnost negativnog
utjecaja

Qdredivanje znacaja aspekta

v

v

Razina negativnog utjecaja

Vjerojatnost negativnog
utjecaja

Odredivanje znacaja aspekta

Y

Dokumentiranje u obrascu
—# Identifikacija i ocjena znacaja
aspekata okoliga

Definiranje operativne mjere
i/ili radnje za obradu rizika

Definiranje mjere i/ili radnje

Identifikacija prilike 2a obradu rizika

v

Definiranje odziva na hitne
situacije

Dokumentiranje u obrascu
Identifikacija i ocjena znataja
aspekata okoli3a

Slika 3 Identifikacija i ocjena aspekata okoliSa i odnos prema identifikaciji radnji za obradu rizika i prilika

5.5.1 OBRADA ASPEKATA OKOLISA (UTVRDIVANJE RADNJI ZA OBRADU ZNACAINIH ASPEKATA

OKOLISA)
Obrada aspekata okolisa provodi se definiranjem operativnih mjera ili radnji za obradu rizika tijekom
postupka identifikacije i ocjene znacaja aspekata okolisa na nacin da se navedene mijere ili radnje
dokumentiraju u obrascu Identifikacija i ocjena znafaja aspekata okoli3a i utvrdivanje radnji za obradu
rizika i prilika (EMS-DOK-03).

5.5.2 KOMUNIKACIJA O ASPEKTIMA OKOLISA

Predstavnik poslovodstva EMS ima ovlasti za postavljenje dokumentacije sustava upravljanja na mreznu
stranicu Fakulteta.

Sva dokumentacija sustava upravljanja pohranjuje se na internetskoj stranici kako bi bila dostupna svim
zaposlenicima Fakulteta.

5.5.3 NADZOR | PREGLED ASPEKATA OKOLISA

U dijelu provedbe nadzora i pregleda aspekata okolisa, operativno provodenje procjene rizika i azuriranje
informacija obavezno je u slijede¢im sluéajevima:
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1) Kada je analizom utjecaja planiranih promjena ili zahtjeva za promjenom (internih i/ili vanjskih)
procjena rizika aspekata okoliSa ocijenjena nuznom;

2) U sluéaju obrade prilika koje mogu utjecati na promjenu razine rizika povezanih s aspektima
okolisa;

3) U sluéaju prethodno neidentificiranih rizika povezanih s aspektima okoliSa ustanovljenih
koristenjem bilo kojeg internog ili vanjskog izvora;

4) U slu¢aju pojave incidenata i hitnih situacija povezanih s aspektima okolisa.



